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“Dispbe sobre a Estrutura Administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Gldria de Dourados, Estado
de Mato Grosso do Sul, e da outras providéncias.”

PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS, ESTADO DE MATO

GROSSO DO SUL, DR. ARCENO ATHAS JUNIOR, no uso das atribuicdes que lhe sdo

conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e

ele sanciona a seguinte lei:
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TiTULO UNICO

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO UNICO

Da Organizagdo Basica

Art. 12. A organizagdo dos servicos que compde o Poder Executivo do Municipio

de Gléria de Dourados sera regida pelas normas constantes desta lei.

Art. 22. O Municipio de Gléria de Dourados, unidade territorial com autonomia

politica, administrativa e financeira, nos termos assegurados na Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil, na Constituicdo Estadual e na Lei Organica do Municipio, tem:
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| — por missdo administrar com organizacdo, transparéncia e eficiéncia os

interesses publicos, visando proporcionar bem estar e qualidade de vida para a

populagdo, cumprindo os principios constitucionais;
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Il = por valores:
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c) A honestidade; Edigion® 4

a) A confianca;

d) A responsabilidade;

lll = por finalidade:

a) A prestacdo de servigos a populagdo, destinada a propiciar condigBes de bem

estar e adequagdo dos servigos de interesse da populagdo, diretamente ou

sob o regime de concessdo;
b) O incentivo as atividades econémicas geradoras de renda e trabalho;
c) A manutengdo, com cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, de

programas de educacdo em todos os niveis, especialmente no ensino

fundamental:

d) A prestacdo, com cooperacgdo técnica e financeira da Unido e do Estado, dos
servicos de atendimento a saude da populag3o;

e} A promogdo do adequado ordenamento territorial, através do planejamento e
controle do uso, parcelamento e da ocupagdo urbana;

f) O desenvolvimento de programas de construgdo de moradias e melhoria das
condicbes habitacionais e do saneamento basico, utilizando-se das parcerias
publico-privadas;

g) A promocdo de agbes de combate as causas da pobreza e de fatores de
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marginalizacdo, promovendo a integracdo social da populacdo menos
favorecida;

h) A coordenagdo e a supervisdo do processo de planejamento e execucdo de
acdes desenvolvidas pelos 6rgdos municipais;

i) A implantacio e implementagdo de programas e agdes voltadas para o
atendimento aos direitos da crianga e do adolescente;

il A protecdo as pessoas portadoras de necessidades especiais;

k) A prote¢do ao meio ambiente e combate a poluicdo em qualquer de suas
formas, preservando a flora, a fauna, os recursos hidricos e estimulando a
recuperacdo do ambiente degradado;

I} O desenvolvimento de agdes que possibilitem o acesso a cultura e

preservacao do ambiente historico.

Art. 32, A estrutura administrativa do Municipio de Gléria de Dourados compde-

se dos seguintes érgdos:
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| - Orgdos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Acompanhamento de Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino fundamental e Valorizacdo do
Magistério;

b} Conselho Municipal de Educacao;

c) Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar;

d) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

f) Conselho Municipal de Saude; Edicion® H84U
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g) Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
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h) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

Il - Orgdos de colaboragio com o Governo Federal:

a) Secretaria da Junta de Servigo Militar.

Il - Orgios de Assessoramento:
a} Assessoria Juridica;

b} Assessorias de Diretorias.

IV — Orgdos de Execugdo e Operacionalizagdo:
a) Geréncia Municipal de Gestdo Publica (GEPU);

b) Geréncia Municipal de Satde (GESAU);

¢} Geréncia Municipal de Desenvolvimento Sustentavel (GEDS);

d) Geréncia Municipal de Infraestrutura e Agua (GEINFRA);

e) Geréncia Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes (GEEC);

f) Geréncia Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (GEASC); e,

g) Geréncia Municipal de Obras e Servigos Publicos Publicos (GEOP).

V - Orgdos de Coordenagdo:
a) Coordenadoria de Habitacdo;
b} Coordenadoria de Planejamento;

c) Coordenadoria de Gabinete.

VI - Orgdo de Controle:

a) Controladoria Interna do Municipio.
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Art. 42, A representacio grafica da estrutura organizacional basica do Municipio

& a constante do Anexo | desta lei,
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DA COMPETENCIA DOS ORGAOS i
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Secdo Unica

Dos Conselhos Municipais
Art. 52, As finalidades e composicdo dos Conselhos Municipais estdo definidas

em seus atos de criacdo, e seu funcionamento regulado em regimento proprio.

CAPITULO I
Orgdos de Colaboragio com o Governo Federal
Segdo |
Da Secretaria da Junta do Servigo Militar
Art. 62. A Secretaria da Junta do Servico Militar é o érgdo representativo do
servico militar no Municipio, dando atendimento aos municipes na regularizagcdo dos

documentos militares.

Paragrafo Unico. A unidade orgénica de que trata o caput rege-se por normas
especificas do Governo Federal, sob a responsabilidade do Prefeito Municipal que

designara um servidor Secretdrio da Junta do Servico Militar para sua execucdo e

A

controle.
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Da Assessoria Juridica i

Art. 72. A Assessoria Juridica compete responsabilizar-se pelo assessoramento

juridico do Municipio e pela sua defesa judicial, além da emissdo de pareceres, contratos,

aditivos, declaracfes e afins nos expedientes de todas as geréncias.
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Das Assessorias de Diretorias
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Art. 82, As Assessorias de Diretorias compete o assessoramento de niveis
diversos nos temas cotidianos das diretorias e atuacdo diversificada no ambito de todos

os drgdos municipais, com designagdo definida em portaria.

CAPITULO IV
Dos Orgdos de Execugio e Operacionalizagdo

Segaol

Da Geréncia M Publica [GEP

Art. 92. A Geréncia Municipal de Gestdo publica tem como competéncia:

| — Supervisionar, coordenar e controlar as atividades das areas administrativas,

recursos humanos, financeira e planejamento em consonancia com as politicas publicas,

diretrizes e metas estabelecidas pela Administragdo, bem como assessorar o prefeito no



ambito de sua competéncia;

Il — Executar e operacionalizar as atividades administrativas relativas ao
recrutamento, selecdo, treinamento, motivacdo, desenvolvimento de pessoal, folha de
pagamento, controles funcionais e demais atividades de recursos humanos; aquisicao,
guarda, distribuicdo, andamento e arquivamento definitivo dos documentos municipais,
procedimentos operacionais de compras de bens e servicos, zelo pelo patrimdnio
municipal, responsabilidade pelo registro e controle dos bens méveis e imoveis e ainda

pelo almoxarifado;

lil - planejar, orientar, assegurar, regular, acompanhar, controlar, executar,
documentar as acdes decorrentes da politica fazendaria e de planejamento do Municipio,
assim como os programas, projetos e atividades relacionadas com as dreas
orcamentarias, de gestdo tributaria, financeira e contabilidade, execugdo e tomada de
contas, prestacdo de contas de convénios, administracdo da divida ativa do Municipio,
documentar funcdes do sistema de planejamento urbano regional, elaborando planos e

programas de captagdo.

Paragrafo Unico. A Geréncia Municipal de Gestdo Plblica contard, para o

cumprimento de seus objetivos, com os 6rgdos seguintes:

a) Diretoria de Recursos Humanos Edigion® 34 g‘l{
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Il - Supervisdo de Licitagdes, Contratos e Controle
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lIl = Supervisdo de Contabilidade:
a) Diretoria de Empenhos e Controle de Contas;

b} Diretoria Operacional.

IV — Supervisdo de Tesouraria:

a) Diretoria de Tributos

\ — Supervisdo de Planejamento:

a) Diretoria de Planejamento;

b) Diretoria de Comunicacdo.
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Da Geréncia Municipal de Saude (GESAU)

Art. 102. A Geréncia Municipal de Saide compete o planejamento, a

organizacdo, a promogdo, a coordenacdo, a execucdo e o controle dos programas

preventivos e das atividades de satde e higiene das pessoas; do comando e controle das

acoes de sadde publica, assisténcia hospitalar de urgéncia, assisténcia meédica e

odontoldgica, biometria; do controle e fiscalizacdo sanitdria e assessoramento do prefeito

no ambito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A Geréncia Municipal de Sadde, contard, para o cumprimento

de seus objetivos, com os érgdos seguintes:
| = Supervisdo de Salde:

a) Diretoria de Regulagdo de Especialidades.
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Il = Supervisdo de Epidemiologia:

a) Diretoria de Informacéo de Atencio Basica.
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Da Geréncia Municipal de Desenvolvimento Sustentavel (GEDS)

Art. 11. A Geréncia Municipal de Desenvolvimento Sustentivel compete o

planejamento, a organizacdo, a supervisdo, o controle, avaliacdo e execucdo das

atividades destinadas ao fomento da agricultura, pecudria, indudstria, comércio, turismo, e

de outras atividades econdmicas do Municipio, assim como assessorar o Prefeito sobre as

matérias relacionadas aos objetivos da pasta.

Pardgrafo Unico. A Geréncia Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel contara

com os drgdos seguintes para o cumprimento de suas finalidades:

| = Supervisdo de Agricultura Familiar

Il = Supervisdo de Agricultura e Pecudria

a) Diretoria de Agricultura;

b) Diretoria de Pecuaria.

Secdo IV
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Da Geréncia Municipal de Infraestrutura e Agua (GEINFRA)

Art. 12. A Geréncia Municipal de Infraestrutura e figua compete o planejamento,
a organizacdo, a promogao, a coordenagdo, a supervisdo, a execucdo e o controle de
todas as atividades de infraestrutura do Municipio compreendendo o setor de estradas
rurais, controle de maguinas e equipamentos, servigos relacionados ao setor de dguas e

de saneamento bdsico, além de assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A Geréncia Municipal de Infraestrutura e Agua contard com os

drgdos seguintes para o cumprimento de sua finalidade:

| — Supervisdo de Controle de Maquinas e Equipamentos

a) Diretoria de Controle Operacional ————————————
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Il - Supervisdo de Agua = i

a) Diretoria de Agua e Servigos de Saneamento;

b) Diretoria de Rede de Abastecimento e Controle. Lel Complementar n® /)43 /
dqr-lol Aol !ggfé o soailo
com Decreto n’ 061 de 18 de Dezembro de 2014,

Secdo V
Da Geréncia Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes (GEEC)
Art. 13. A Geréncia Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes compete o

planejamento, organizagdo, promogdo, coordenacdo, execucdo e o controle das

/




atividades relacionadas com a administracdo do ensino publico, da assisténcia ao

educando, da merenda escolar, da difusdo da cultura, do controle das bibliotecas e

museus, e da implementacdo da politica municipal de esportes e lazer, assessorando

ainda o Prefeito nos assuntos de sua competéncia.

Pardgrafo Unico. A Geréncia Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes contard

com os érgdos seguintes para o cumprimento de sua finalidade:

| = Supervisdo de Cultura

a) Diretoria de Educacdo e Cultura.

Il = Supervisdo de Educacdo

a) Diretoria de Projetos Especiais.

lil = Supervisdo de Esportes

a) Diretoria de Esportes e Lazer

|V — Diretorias de Escolas.

Segdo VI
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Da Geréncia Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (GEASC)

Art. 14, A Geréncia Municipal de Assisténcia Social e Cidadania compete o

planejamento, organizagdo, promogdo, coordenagdo, execugdo e controle da politica de

assisténcia social 3 populagio carente, aplicando recursos recebidos da Unido e do

Estado para fins sociais; fiscalizar a aplicagdo de auxilios e subvenges concedidas as



entidades de assisténcia social; promover o atendimento ao trabalhador desempregado,
indigentes, menores carentes e idosos, visando a atuagdo e aplicacdo dos recursos
destinados a assisténcia social; propor diretrizes e metas da politica de promogé&o social a
ser adotada pelo Municipio; organizar, coordenar, controlar e avaliar as atividades da
Guarda Mirim, voltadas para e educagdo civica e suplementar pré-profissionalizante e
para encaminhamento aos cursos regulares e aoc mercado de trabalho; assessorar o

Prefeito nos assuntos de sua competéncia.

Parigrafo Unico. A Geréncia Municipal de Assisténcia Social e Cidadania contara

com os drgdos seguintes para o cumprimento de sua finalidade:

| = Supervisdo de Assisténcia Social, Servico de Convivénc

Vinculo Lei Complementar n’, GQS léll:)“i |
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a) Diretoria de Assisténcia Comunitaria;

b} Diretoria de Projetos;

c) Diretoria de Habitacdo;

Publicadoem A4 1] 2014

d} Diretoria de Programas Federais e Estaduais;
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e) Diretoria de Controle de Convénios; e, i
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f) Diretoria de Programas Municipais.

Segdo VII

Da Geréncia Municipal de Obras e Servigos Publicos (GEOP)

Art. 15. A Geréncia Municipal de Obras e Servicos Publicos compete o
planejamento, organizacdo, promocdo, coordenacdo, supervisdo, execucdo e controle das

obras puablicas, envolvendo a elaboracdo de projetos, construcdo, expansdo, melhoria,

[



fiscalizagcdo de obras particulares; fornecimento de ‘habite-se’ e de ‘certificados de baixa’;
cadastramento imobilidrio; melhoria, conservagdo, manutencdo dos servigos urbanos, em
especial das vias publicas; limpeza urbana, coleta e destinacdo do lixa urbano;
conservacdo, melhoria, ampliagdo e reforma de vias publicas; promogdo de programas e
atividades de educagdo ambiental e controle de transito; transporte publico; agdes da

defesa civil; e, assessoramento do Prefeito nos assuntos de sua competéncia.

Pardgrafo Unico. A Geréncia Municipal de Obras e Servicos Plblicos contard com

o0s 6rgdos seguintes para o cumprimento de sua finalidade:
Lei Complementar 0li3 12014
| - Supervisdo de Obras de A0 1 1 lﬂﬂle de acordo
a) Diretoria de Obras e Limpeza Urbana; { com Decreto n* 061 de 16 de Dezembro de 2014,
b) Diretaria de lluminacdo Piblica; e, i = = —
c) Diretoria de Conservagdo de Imaveis. Publicado em_4.1 [ 2] oLO1Y4
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Il — Supervisdo de Defesa Civil

Wm

a) Diretoria de Defesa Civil.

Secdo Vill

Dos drgdos de Coordenacdo
Art. 16. A Coordenadoria de Habitagdo é o érgdo do governo municipal, ligado ao
Gabinete do Prefeito, responsavel pelo planejamento, organizagdo, supervisdo, controle e
avaliacdo da politica municipal de habitacdo, cabendo-lhe, além das atividades afins, o
relacionamento com as demais geréncias municipais visando a detecc¢do dos problemas
habitacionais, tanto urbanos quanto rurais, além do assessoramento do Prefeito nos

assuntos de sua competéncia.



Art. 17. A Coordenadoria de Planejamentos é o drgdo do governo municipal,
ligado ao gabinete do Prefeito, responsavel pela elaboracdo de estudos, planejamentos e
projetos de infraestrutura previstos no plano municipal de governo e/ou decorrentes de
convénios firmados com os demais entes da federacdo; controle; avaliacdo;
acompanhamento das prestacdes de contas nos processos afins; e, assessoramento do

Prefeito nos assuntos de sua competéncia,

Art. 18, A Coordenadoria de Gabinete ¢ o drgdo do governo municipal
responsavel pelas atividades do gabinete do prefeito, atendimento interno e externo,
coordenacdo das relagdes entre as geréncias municipais, agenda pessoal do prefeito no
ambito de suas atividades administrativas, controle dos expedientes recebidos e
expedidos, demais assuntos direta ou indiretamente relacionados com o gabinete do

executivo municipal.
e —
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Da Controladoria Interna do Municipio

Art. 19. A Controladoria Interna do Municipio € o drgdo responsavel pela
fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e moralidade na gestdo dos recursos,

bem como avaliacdo dos resultados obtidos pelos 6rgdos publicos.

Paragrafo Unico. A estrutura fisica e de recursos humanos, bem como toda a

/



atuagdo da Controladoria Interna do Municipio sera definida em Lei Complementar

propria.
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DA ADEQUACAO ORGANIZACIONAL
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Art. 20. Ficam criados todos os 6rgdos componentes e complementares da

organizagdo da estrutura basica do Municipio de Gldria de Dourados, mencionados na

presente lei, os quais substituirdo os atualmente existentes, extintos por este mesmo

diploma legal.
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 21. Fica o Chefe do Poder Executive Municipal autorizado a, com o objetivo

de atender a reestruturacdo e modernizacdo organizacional estabelecida por esta lei,

proceder as transferéncias dos saldos das dotages or¢amentarias dos drgdos constantes

da Lei de Meios para os orgdos que assumiram suas respectivas atividades na estrutura

organizacional de que trata esta lei, na forma seguinte:

| — Para a Geréncia Municipal de Gestdo Publica (GEPU), os projetos/atividades

alocados para a Secretaria Municipal de Gestdo Publica;

Il — Para Geréncia Municipal de Salide (GESAU), os projetos/atividades alocados

para a Secretaria Municipal de Salide:

Il — Para a Geréncia Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel (GEDS), os



Edigdon *®

projetos/atividades alocados para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel:

IV — Para a Geréncia Municipal de Infraestrutura e Agua (GEINFRA), os
projetos/atividades alocados para as Secretarias Municipais de Infraestrutura e a
de Saneamento Basico;

V — Para a Geréncia Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes (GEEC), os
projetos atividades alocados para a Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura;
VI — Para a Geréncia Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (GEASC), os
projetos/atividades alocados para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania; e,

VIl — Para a Geréncia Municipal de Obras e Servicos Pablicos (GEOP), os
projetos/atividades alocados para a Secretaria Municipal de Obras Publicas e

Limpeza Urbana.

§ 12, Para efeitos deste artigo consideram-se “saldos” as diferencas entre os

créditos orgamentdrios e as despesas empenhadas em cada elemento de despesa.

§ 29, Os orgdos que assumem os projetos/atividades reabrirdo a posicdo

orcamentaria a partir do saldo, apurado na forma do paragrafo precedente.

§ 32, Os projetos e atividades transferidos por for¢a de disposigbes deste artigo
terdo os respectivos codigos de unidade orcamentdria e numero de ordem do

projeto/atividade e nomenclatura adaptados aos érgaos criados.

42, A dispuai%es deste artigo e de seus paragrafos produzirdo efeitos 8 na i
R p— i_.*,mi U .
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Art. 22. Os drgédos integrantes da estrutura administrativa do Municipio de Gléria
de Dourados serdo identificados na Lei de Meios com os seguintes cddigos, que serdo

utilizados na composicdo do codigo funcional programatico, no exercicio de 2015:

0201 - GABINETE DO PREFEITO

0202 ~ GERENCIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

0203 —~ GERENCIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E AGUA

0204 —~ GERENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
0205 — GERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES
0206 — GERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
0207 - GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

0209 — GERENCIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 23. O Prefeito Municipal podera delegar competéncia a todos os Gerentes
Municipais, podendo a qualquer tempo avocar para si a seu critério a competéncia

delegada.

Parédgrafo Unico. E indelegavel a competéncia deciséria do Prefeito nos casos
seguintes, sem prejuizo de outras, indicadas por lei ou atos normativos:
| = nomeagdo, admissdo, contratagdo de servidores a qualquer titulo e qualquer
‘ gue seja a sua categoria;

Il = exoneragdo, demissdo, suspensdo, rescisdo contratual de servidores, quando
for o caso;

IIl — aprovacdo e homologacdo de processos licitatdrios de qualguer modalidade
ou finalidade:

IV — concessdo de exploracdo de servicos plblicos de utilidade publica;

V - alienagdo de bens mdveis e iméveis;

—aq bens madveis; Lei Complementar n° Olh% | 20 H’
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VIl — demais atos previstos como indelegaveis na Lei Organica do Municipio.

Art. 24. Esta Lei entrard em vigor em 01 de Janeiro de 2015, revogadas as

disposi¢ies em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 10 de Dezembro de 2014
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